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 شرايط خصوصي پيمان

شرايط خصوصي بشرح زير بمنظور اصلاح و يا تكميل مفاد و مواد شرايط عمومي پيمان و يا مواردي كه در شرايط 

شرايط عمومي پيش بيني نشده ، تهيه و جزء لاينفك اسناد و مدارك قرارداد مي باشد . اين شرايط مكمل و متمم 

عمومي بوده و در صورت اختلاف با شرايط عمومي پيمان ، مفاد مواد شرايط خصوصي نافذ و حاكم است  موادي از 

 .با موضوع قراردادمنعقده با مهندس مشاور نباشد در اين قرارداد نافذ نخواهد بود در ارتباط شرايط عمومي پيمان كه

 حدود خدمات و تغييرات آن -3ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد: 3ماده شرح ذيل به 

مهندس مشاور اجازه ابلاغ دستور كار ) جديد ( بعنوان اضافه كاري را به پيمانكار نداشته و در اينگونه موارد مي  3-4

 بايست حتماً مراتب توسط سرپرست پروژه بررسي و پس از تائيد توسط كارفرما يا نماينده وي به پيمانكار ابلاغ گردد .

مهندس مشاور به هيچ عنوان اختيار تعطيلي كارگاه را ندارد ) مگر در شرايطي كه ايمني كارگاه به لحاظ كار  3-5

پيمانكار با خطر مواجه گردد( چنانچه خلافي توسط پيمانكار صورت گرفته مهندس مشاور موظف است مراتب را به 

 مجوز لازم در خصوص تعطيلي كارگاه اقدام گردد. هنگي با ايشان و اخذاطلاع سرپرست پروژه رسانده و ضمن هما

 كاركنان مهندس مشاور -6ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 6شرح ذيل به ماده 

فرما روع كار ، مهندس مشاور بايستي مهندسين ناظر كه براي پروژه در نظرگرفته مي شود را كتباً به كارقبل از ش 5-6

نياز بايستي از  مربوط به سوابق تحصيلي و كاري آنها نيز ارائه گردد . متخصصين موردمعرفي و مدارك و مستندات 

قبل از تسلط كافي بر نرم افزارهاي تخصصي رشته خود داشته باشند و كافي بهره مند بوده و  دانش فني و تجارب

سان فوق الذكر بعد از شروع به شروع كار تائيديه كتبي كارفرما را اخذ نمايند در صورتيكه صلاحيت هر يك از كارشنا

جايگزين به كارفرما معرفي نمايد مسئوليت تاخير  قرار گيرد مشاور موظف است نفرات كارفرما كار مورد تجديد نظر

 ناشي از تكرار معرفي افراد به عهده مشاور خواهد بود.

گردد مهندس مشاور بايستي در صورتيكه كه نياز باشد تعداد پرسنل ناظر مهندس مشاور حسب مورد اضافه  6-6

ه روژه قراردهد . بديهي است حق الزحمبلافاصله به تعداد مورد تقاضا كارفرما از تخصصهاي لازم ناظر در اختيار پ

 محاسبه و پرداخت خواهد شد. 3مربوطه براساس قرارداد و جداول پيوست 

واهد بود و در صورت نياز تغيير محل نظارت توسط برنامه اعلامي كارفرما خاستقرار ناظر/ناظرين در انبارها بر مبناي -

 كارفرما اعلام ميگردد.

 ت و كوششدق -8ماده 

 ي پيمان اضافه مي گردد .مشرايط عمو 8شرح ذيل به ماده 

پرسنل نظارت مهندس مشاور بايستي بصورت تمام وقت )مستمر ( و مقيم در محل پروژه حاضر و كليه عمليات  8-5

ن مورد طبق قرارداد برخورد و دقيقاً نظارت و كنترل نمايند بديهي است در صورت مشاهد خلاف اياجرائي پروژه را 

( از مطالبات مهندس  3/2خسارات ناشي از عدم نظارت ناظر به تشخيص كارفرما و با اعمال ضريب بالاسري ) يمتما

 مشارو كسر خواهد شد .

مطابق قرارداد ، بررسي و كنترل زمان اجراي پروژه  جراي آنپروژه مانند انظارت بر كليه كارهاي مربوط به  8-6

براساس برنامه زمانبندي ، بررسي تاخيرات و توجيه علل آن ، كنترل زمان بيمه نامه ها و اعلام به پيمانكار در زمان 

فرما و مناسب جهت تمديد زمان آن ، كنترل دقيق صورت وضعيتهاي پيمانكار مطابق با مفاد قرارداد فيمابين كار
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پيمانكار ، بررسي و تائيد پيمانكاران دست دوم و دريافت اجرت پيمانكاران دست دوم و نيز ارائه گزارش روزانه ، 

 بعهد مهندس مشاور مي باشد . 2هفتگي و ماهيانه بانمودارهاي مربوطه و ساير موارد مندرج در پيوست 

 مسئوليت مهندس مشاور  13ماده 

 اضافه مي شود :پيمان ط عمومي شراي 2-13شرح ذيل به بند 

هاي پيشرفت كار پيمانكارمي بايست در پايان هر ماه پس از تهيه و تنظيم توسط پيمانكار ، يتكليه صورت وضع 14-3

مديريت جهت پرداخت به كارفرما ارائه اين بوسيله مهندس مشاور دقيقاً كنترل و تائيد و با هماهنگي سرپرست پروژه 

 گردد.

 رعايت مقررات ايمني  -14ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 14شرح ذيل به ماده 

( را رعايت و از كلاه HSEكليه پرسنل ناظر مهندس مشاور بايستي در محل كاردستورالعمل ايمني و بهداشت ) 14-3

است در صورت عدم رعايت دستور استفاده نمايند بديهي كه توسط كارفرما تهيه مي گردد ايمني و ساير لوازم ايمني 

 مهندس مشاور خواهد بود. هالعمل مربوطه كليه خسارات جاني و مالي وارده به پرسنل ناظر بعهد

كنترل رعايت كليه دستور العملهاي ايمني  كارگاه از سوي پرسنل پيمانكار نيز به عهده مهندس مشاور نظارت  14-4

 ميباشد .

 نحوه تسليم و تصويب مدارك و گزارشها  15ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 15شرح ذيل به ماده 

به سرپرست  موظف است در پايان هر هفته گزارش كاملي از ميزان پيشرفت كار را بصورت مصور ورمهندس مشا15-8

 . پروژه ارائه نمايد

  تسهيلات برعهده كارفرما 16ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 16شرح ذيل به ماده 

مشاور در اين خصوص  به و گيرد مياز طرف كارفرما در اختيار مهندس مشاور قرار دفتر و غذا تسهيلات  16-8

 نخواهد شد .  جداگانه اي پرداخت

عوامل مشاور در مسيرهاي كه كارفرما خدمات اياب و ذهاب به ساير كاركنان را انجام ميدهد  ميتوانند از   9-16

 خدمات مذكور استفاده نمايند .

 پيش پرداخت  19ماده 

يا  "( بجاي عبارت  3)پيوست  24/2/93مورخ  16552/93بخشنامه  15و بند شرايط عمومي پيمان  1-19در بند 

 جايگزين مي گردد . "ضمانتنامه بانكي  "عبارت  "هرگونه تضمين معتبر مورد تائيد كارفرما 

  تعهدات تضمين انجام 20ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 20شرح ذيل به ماده 

درصد ( مبلغ قرارداد ضمانتنامه بانكي انجام  ده)  %10مهندس مشاور مي بايست به هنگام عقد قرارداد معادل  20-4

تعهدات بمنظور تضمين كه تا پايان مدت قرارداد معتبر و قابل تمديد باشد در وجه كارفرما تهيه و ارائه نمايد بديهي 

د خواهد شد . چنانچه به علت قصور مستر پايان زمان قرارداد و انجام كليه وظايف محولهاست اين ضمانتنامه پس از 

 كارفرما ضبط خواهد شد . فسخ گردد ضمانتنامه مذكور به نفع هندس مشاور قرارداد نظارتم

 ريال                                      به مبلغ                           بانك          شماره ضمانت نامه    تاريخ 
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 ماليات بيمه و ساير حقوق و عوارض قانوني 26ماده 

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 26شرح ذيل به ماده 

پرداخت ماليات حقوق كاركنان مهندس مشاور بعهده و هزينه مهندس مشاور است مهندس مشاور متعهد  -26-4

است ماليات حقوق كاركنان خود را طبق مقررات كسر و به حساب دارائي واريز نمايد مسئوليت انجام آن به هيچ وجه 

 فرما نخواهد بود .بعهده كار

تمامي هزينه حق بيمه تامين اجتماعي مربوط به قرارداد بعهده مهندس مشاور است مهندس مشاور متعهد  – 26-5

است كليه مقررات و قوانين كار و تامين اجتماعي را در مورد كاركنان خود دقيقاً مراعات نموده و آنان را نزد سازمان 

به صندوق تامين اجتماعي پرداخت نمايد . براساس  بصورت منظميمه مربوطه را تامين اجتماعي بيمه نمايد و حق ب

   كسر خواهد گرديد . علي الحساب بيمه  حسابهاي مهندس مشاور تامين اجتماعي از صورت سازمان 38ماده 

شرايط عمومي پيمان منوط به ارائه مفاصا حساب  23موضوع ماده  خدمات ( %100استرداد وديعه و نيز پرداخت نهايي )

 بيمه هاي اجتماعي قرارداد توسط مهندس مشاور خواهد بود .

 ممنوعيت قانوني  29ماده

 شرايط عمومي پيمان اضافه ميگردد. 29شرح ذيل به ماده 

در صورتيكه بنحوي از انحا براي كارفرما ثابت شود كه پرسنل ناظر مهندس مشاور با عوامل پيمانكار تباني داشته اند  29-5

قرارداد با مهندس مشاور فسخ و ضمانتنامه انجام تعهدات او به نفع كارفرما ضبط و كليه خسارتهاي وارده نيز با اعمال  "سريعاً  

 از مطالباتش كسر و مراتب به مراجع ذيربط منعكس خواهد شد. 3/2ضريب بالاسري 

 

 اشخاص و قراردادهاي ثالث  32ماده

 شرايط عمومي پيمان اضافه مي گردد: 32شرح زير به ماده 

كنان كارفرما و يا ركا ،مهندس مشاور كارفرما را در قبال هرگونه ادعا و يا دعاوي كاركنان مهندس مشاور 32-3

داشته و راساً مسئول و جوابگوي دعاوي  مبرا مصونناشي از اجراي اين قرارداد يا مرتبط با آن باشد اشخاص ثالث كه 

مذكور مي باشد و چنانچه براساس اقامه اين قبيل ادعاها و يا دعاوي خسارتي به كارفرما وارد آيد مهندس مشاور 

 واهد بود .آن خمتعهد به جبران 

كارفرما را در قبال هر گونه دعوي يا ادعاي صاحبان حقوق صنعتي و تجاري كه ناشي همچنين مهندس مشاور ،  32-4

ازاستفاده غير مجاز مهندس مشاور از حقوق مزبور در انجام وظايف و خدمات مقرر در اين قرارداد باشد مصون داشته 

 و هرگونه خسارتي را كه به اين سبب به كارفرما وارد آيد جبران خواهد نمود.
 

 متن زير جايگزين مفاد اين ماده در شرايط عمومي پيمان مي گردد. –حل اختلاف  35ماده 

در صورت بروز هرگونه اختلاف در تعبير ، تفسير ، يا اجراي اين قرارداد طرفين مكلفند بر اساس شيوه نامه حل 

) پيوست شرايط  25/04/1404تاريخ  2/20-125اختلاف هاي قراردادي ابلاغي از سوي وزير محترم نفت به شماره 

 خصوصي ( اقدام نمايند. 

 تبصره : در جريان حل اختلاف ، طرفين متعهد به انجام  تعهدات قانوني و قراردادي خواهند بود.

 تعديل  – 41ماده 

 گيرد. ميبه اين قرارداد تعديل تعلق 
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 موضوع قرارداد-42ماده

در اسناد قرارداد و  منعقد شده است و چنانچهخدمات مندرج در پيوست دو  حو شراين قرارداد صرفاً در خصوص 

 قابل استناد نميباشد.باشد ,شرح كار كلمه نظارت عاليه درج گرديده 
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